Beleidsplan Stichting Vasudhaiva Kutumbakam

Inleiding

Sanatana Dharma, vaak aangeduid als hindoeisme, is een van 's werelds oudste
spirituele tradities en is diep geworteld in een enorm en ingewikkeld spiritueel
kader. Het omvat een breed scala aan overtuigingen, praktijken en filosofieén,
die gezamenlijk individuen leiden naar zelfrealisatie, spirituele groei en
vereniging met het Goddelijke.

De Stichting Vasudhaiva Kutumbakam wil mensen helpen bij het vorm geven
aan dit spirituele kader.

De samenleving staat nu om verschillende redenen onder grote stress. Er is
daarom een grote behoefte aan manieren van zingeving voor een gelukkig en
tevreden leven.

De Stichting helpt bij het spiritueel, cultureel en filosofisch betrekken van de
gemeenschap voor mensen van alle achtergronden en alle leeftijdsgroepen.

Hieronder vindt u een overzicht van het spirituele kader van Sanatana Dharma:

e We volgen het Pad van Devotie door ons te concentreren op liefde,
devotie en overgave aan een persoonlijke godheid. We hebben alle
soorten goden in het centrum voor aanbidding.

e We volgen het Pad van Kennis, door het nastreven van spirituele kennis
en zelfonderzoek in te houden door het bestuderen van geschriften zoals
de Upanishads, de Bhagavad Gita en de Vedanta.

e We volgen het Pad van Actie, dat zich richt op onbaatzuchtige acties die
worden uitgevoerd zonder gehechtheid aan resultaten.

e We volgen het pad van meditatie, waarbij we de nadruk leggen op
meditatie, discipline en beheersing van de geest om zelfrealisatie te
bereiken.

Bij de Stichting Vasudhaiva Kutumbakam staan we open voor iedereen en
volgen we een breed scala aan overtuigingen, praktijken en filosofieén.

Dit komt ook terug in de naam zelf, Vasudhaiva Kutumbakam, wat betekent,
wereld in één familie en gelooft echt in de eenheid in verscheidenheid.



Bij al de activiteiten speelt het cultureel centrum, de Sri Balaji tempel, een
belangrijke rol.

Nu nog worden een aantal grotere activiteiten buiten de tempel georganiseerd.
Maar de bedoeling is dat de stichting een eigen gebouw kan betrekken waar
ook ruimte is voor dit soort grotere evenementen.

Doelstelling:

De belangrijkste doelstelling van de stichting is het opzetten, beheren en
exploiteren van een Indiaas cultureel centrum, de Sri Balaji tempel, als basis
voor al haar activiteiten.

Hier worden dan de activiteiten als lezingen, yoga, meditatie, spirituele
bijeenkomsten, culturele activiteiten, etc. georganiseerd.

Doelgroep:

De primaire doelgroep van de Stichting is iedereen die meer wil leren over
Sanatana Dharma, vaak aangeduid als hindoeisme.

Maar daarnaast ook iedereen die zoekt naar zingeving op het spiritueel,
cultureel en filosofisch vlak.

Activiteiten:

e De belangrijkste activiteit van de stichting is het organiseren van wekelijkse
diensten. De Sri Balaji-tempel is hierbij niet zomaar een gebedshuis, maar
een goddelijke verblijfplaats waar toegewijden troost en verlichting zoeken.
De serene ambiance van de tempel en het beeld van Heer Venkateswara
inspireren devotie en geloof en trekken toegewijden naar de tempel.

Yoga en meditatie zijn ook belangrijke onderdelen van deze spirituele
bijeenkomsten

e Daarnaast worden er diverse festivals in het centrum gevierd.
Voorbeelden hiervan zijn: Nieuwjaarsdag van de Gregoriaanse kalender,
Diwali Festival of Lights, Ganesh Chaturthi, Rama Navami, Lord Hanuman en
Jamashtami.



e De stichting werkt vanuit de gedachte dat cultuur en spiritualiteit
onlosmakelijk met elkaar verbonden zijn en dat kunst en muziek de ziel naar
een hoger plan tillen. Daarom wil de stichting in haar tempel culturele
uitwisseling stimuleren en daarvoor een platform bieden. Als cultureel
trefpunt fungeert de Balaji-tempel als een knooppunt voor diverse
kunstvormen en culturele activiteiten. Van klassieke muziek- en
dansvoorstellingen tot religieuze bijeenkomsten en festivals, de tempel viert
de diverse culturele diversiteit van India.

Organisatie:

De stichting heeft een bestuur wat bestaat uit minimaal 3 leden.

Het bestuur bepaalt de strategische richting, is verantwoordelijk voor het
financiéle toezicht, het inrichten van de organisatie en de communicatie vanuit
de stichting.

Daarnaast is er ook een uitvoerend team dat zorgt voor de uitvoering van de
activiteiten binnen en buiten het centrum.

Geen van de bestuursleden en vrijwilligers ontvangen een beloning voor hun
werkzaamheden. Alles gebeurt op vrijwillige basis.

Op dit moment vergoedt de stichting ook geen kosten van voedsel, brandstof,
hotelovernachtingen en andere persoonlijke reiskosten, zelfs niet als deze
verband houden met de activiteiten van de stichting. Van vrijwilligers wordt
verwacht dat ze deze zelfstandig regelen.

Communicatie:

Eris al een toegewijde gemeenschap van honderden gezinnen die zich
betrokken voelt bij de activiteiten van de stichting.

Deze wordt onder meer via verschillende WhatsApp-groepen bereikt.
Daarnaast worden vele bestaande en nieuwe geinteresseerden bereikt via de
website en de YouTube, Facebook en Instagram kanalen van de stichting.
Daarnaast speelt word of mouth een belangrijke rol bij communicatie over de
evenementen, maar ook bij de wekelijkse activiteiten van het centrum



Financién

Inkomsten

De belangrijkste bron van inkomsten van de stichting zijn donaties van
particulieren en organisaties die met het doel van de stichting sympathiseren.

Kosten

De belangrijkste kosten van de stichting zijn:

De huur-, gas/water/licht en andere kosten van de tempel

De kosten van de externe locaties voor grotere evenementen. Hieronder
vallen niet alleen de huur van de locatie, maar ook de huur van podia en
geluids- en lichtinstallaties.

Beheer en besteding van het vermogen

De ontvangen gelden zullen worden besteed aan de doelen zoals
beschreven in de statuten.

De penningmeester zal elk jaar een jaarrekening opstellen. In die
jaarrekening zal in die gevallen waarbij dat mogelijk en noodzakelijk is een
continuiteitsreserve worden opgenomen.

Geld dat voorafgaand aan de uitgaven is ontvangen wordt op de rekening
courant of internet spaarrekening aangehouden en daarna besteed aan het
beoogde doel.

Een eventueel positief saldo bij liquidatie van de stichting zal worden
besteed ten behoeve van een algemeen nut beogende instelling (ANBI) of
ten behoeve van een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg
uitsluitend het algemeen nut beoogt en die een soortgelijke doelstelling
heeft.



Stichting Vasudhaiva Kutumbakam

Bestuurssamenstelling

Sivaram Tadigotla - Voorzitter
Aravind Mamidi - Secretaris
Sridhar Raghavan - Penningmeester

Beloningsbeleid

De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun
bestuurswerkzaamheden.

Zij hebben wel recht op de vergoeding van de door hen in de uitoefening van
hun functie gemaakte kosten

Contactgegevens van de vereniging

Naam: Stichting Vasudhaiva Kutumbakam

Vestigingsadres: Schaduwmaskerstraat 27 5651 HM Eindhoven
RSIN: 864203317

KvK nummer: 87100177

Website: https://sribalajitemple-eu.org

Email: svk.admin@sribalajitemple-eu.org
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